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UN SERVICE DÉDIÉ  
AUX EMPLOYEURS

SITE INTERNET

Vous avez un poste à pourvoir ? 
Déposez votre offre !
Vous êtes à la recherche d’un candidat ? 
Consultez des profils et recrutez votre 
futur collaborateur !

www.capemploi-35.com

Inscrit dans un réseau national Cheops, 
Cap emploi 35 est un service de l’association 
ADIPH 35.

Acteur du service public de l'emploi piloté par : 6 allée de la Guérinière - 35000 Rennes 
02 23 44 82 30 / contact@capemploi35.com
www.capemploi-35.com

DÉCOUVR
EZ	NOS	SE

RVICES	EN
	VIDÉO

Vous	souh
aitez	en	s

avoir	plus
	sur	notre

	structure
	et	nos	se

rvices	?

Visionnez
	nos	vidéo

s	de	prése
ntation	av

ec	les	tém
oignages	

d'Ame

Hasle	et	l
e	Buffalo	

Grill	de	Fo
ugères	!

	
N'hésitez	

pas	à	nou
s	contacte

r	si	vous	s
ouhaitez	u

n	accomp
agnemen

t

dans	vos	
projets	de

	recrutem
ent.

Voir	les	v
idéos

CVTHÈQU
E	:	POUR	

RECRUTER
	VOTRE

FUTUR	CO
LLABORAT

EUR

Consultez
	les	CV	dis

ponibles	s
ur	notre	s

ite	intern
et	pour

recruter	v
otre	futur

	collabora
teur	!

Vous	pou
vez	effect

uer	votre	
recherche

	en	filtran
t	sur	plus

ieurs

paramètr
es	(altern

ance,	tem
ps	de	trav

ail,	dispon
ibilité,	sec

teur

géograph
ique)	ou	u

tiliser	le	m
oteur	de	r

echerche	
pour	simp

lifier	votre

démarche
.

	

NEWSLETTER
Abonnez-vous à la 
newsletter trimestrielle 
pour rester informés 
des actualités emploi/ 
handicap et des 
événements près  
de chez vous ! 

SENSIBILISATION - RECRUTEMENT
INTÉGRATION - MAINTIEN



 Intégrer des travailleurs en situation 
de handicap

 Maintenir un salarié en situation  
de handicap sur son poste

 Développer une politique handicap 
proactive

SENSIBILISER VOS ÉQUIPES 
AU HANDICAP

Les chargés de mission Cap emploi 35 
assurent une mission de service public 
dont l’objectif est de favoriser l’embauche 
durable et le maintien dans l’emploi  
des personnes en situation de handicap.

Un de vos salariés rencontre des 
difficultés sur son poste de travail ?
Notre équipe maintien en emploi,  
en lien avec les services de santé  
au travail, intervient pour :

 Analyser vos besoins

 Identifier et mettre en œuvre les 
solutions adaptées

 Mobiliser les partenaires et coordonner 
les actions

ACCOMPAGNER UN SALARIÉ

Nos chargés de mission en lien avec 
les équipes entreprises de Pôle emploi 
vous accompagnent pour :

 Établir un diagnostic de votre 
situation

 Promouvoir vos offres d’emploi

 Rechercher vos futurs talents

 Faciliter l’intégration du nouveau 
collaborateur

 Assurer un suivi régulier tout au 
long de votre projet 

Cap emploi 35 et Pôle emploi 
travaillent ensemble à l’amélioration 
des services à destination des 
employeurs, pour le recrutement  de 
personnes en situation  de handicap. 
Une offre de service simplifiée avec 
les expertises des deux réseaux !

RECRUTER ET INTÉGRER  
UN SALARIÉ


